
 
 
 
 
 
 
 
 
 

An der Universität der Bundeswehr München ist ab 1. Oktober 2020 eine Stelle als 

 
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-in (m/w/d) als  

Gründungsberater/-in im Rahmen des Entrepreneurship-Programms 
founders@unibw  

 
(Vergütung nach Entgeltgruppe E13 TVöD) 

 
befristet für 4 Jahre in Vollzeit mit 39 Stunden zu besetzen. 
 
Im Rahmen des EXIST-Potentiale-geförderten Entrepreneurship-Programms „founders@unibw“ möchte die 
UniBw München ein aktivierendes Umfeld für die Überführung von Forschungsergebnissen und 
Geschäftsideen in technische und soziale Innovationen schaffen. Um Förderung von Transfer- und 
Gründungsaktivitäten aus dem Studium und aus der Forschung heraus zu fördern und zu begleiten, wird 
ein/e Gründungsberater/Gründungsberaterin gesucht.  
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Beratung, Unterstützung und Begleitung von Studierenden, Angehörigen und Alumni der UniBw M 

und angrenzenden Forschungseinrichtungen in der Gründungs- und frühen Wachstumsphase 

• Inhaltliche Unterstützung der Existenzgründer/Existenzgründerinnen bei der Ausarbeitung von 

Gründungsideen einschließlich der Entwicklung von Geschäftsmodellen und Businessplänen sowie 

Finanzplänen 

• Beratung und Begleitung der Existenzgründer/Existenzgründerinnen bei administrativen 

Fragestellungen des Ausgründungs- und Transferprozesses, wie z.B. Antragsberatung zu 

relevanten Gründungsförderprogrammen, Unternehmens- und Rechtsformen und weiteren 

betriebswirtschaftlichen Fragen 

• Koordination mit unterstützenden Stellen wie IP-Service 

Was erwarten wir: 
 

• Fundierte Expertise in der Gründungsberatung  

• Begeisterung für die Themen Innovation und Entrepreneurship 

• Unternehmerisches Denken und Handeln, insbesondere im Kontext von Wissenschaft und 

Forschung 

• Verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit und Kommunikationstalent 

 
Qualifikationserfordernisse: 
  

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom, Master)  

• Einschlägige Berufserfahrung bzw. Kenntnisse der Arbeit von Career Services und 

Existenzgründerzentren in Deutschland  

• Erfahrung im Bereich Projektmanagement  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 



 

 

Was bieten wir: 

• Vielseitige und eigenverantwortliche Aufgaben in einem dynamischen und zukunftsorientierten 

Umfeld an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Wirtschaft 

• Sehr gute Gestaltungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Möglichkeit der Promotion 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Vergütung und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD-Bund)  

• Familienfreundliches und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Attraktive Sport- und Freizeitmöglichkeiten auf dem Campus 

 
Die Beschäftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen. Die Universität der Bundeswehr München 
strebt eine Erhöhung des Anteils von Wissenschaftlerinnen und Arbeitnehmerinnen an, Bewerbungen von 
Frauen werden ausdrücklich begrüßt. Personen mit Handicap werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse, Bescheinigungen) im pdf-Format bis zum 30.06.2020 an: 
nadine.chochoiek@unibw.de  
 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte direkt an Nadine Chochoiek, Tel. 089 6004 4658. 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der 
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet 
werden. Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link 
abrufen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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